中财招商投资集团


[image: image1.jpg](O O = [

ZHONGCA| GROUP




浙江中财型材有限责任公司

2013年校园招聘简章

1、 公司简介
中财招商投资集团成立于1995年，控股总部位于浙江杭州，作为一家社会化、市场化、现代化的综合性企业集团，已涉足化学建材、融资担保、典当拍卖、期货经纪、金融投资、小额贷款和国内外贸易等领域，呈强劲发展态势，总资产过百亿。成员企业包括控股母公司浙江中财招商投资集团有限公司和46家全资子公司，其中化学建材业在绍兴新昌、杭州、天津、西安、长沙、成都、乌鲁木齐、长春建立八大生产基地，以及遍布全国的一百余家营销机构，同时2012年又先后成立了江苏华财，广西南财，河南河财三个大型的生产基地。主营“中财牌”PVC、PE、PP-R、PE-RT管道和“中财牌”PVC型材，系国内最大的管、型材制造商之一。 

辉煌中财，世纪永恒！集团公司网站：www.zhongcai.com
浙江中财型材有限责任公司公司成立于1998年12月，并于1999年9月投产运行，占地102亩，是中财招商投资集团旗下的重点骨干企业，位于钱塘江畔的国家级开发区——杭州经济技术开发区内。现拥有100条国内先进的高速挤出生产线，在职员工800余人，年产销型材8万吨，产品畅销全国30个省、市、自治区，并远销20多个国家和地区，已跻身于中国塑料型材行业三甲之列。

作为中财人，我们将坚定奉行“九缺方圆，和而为一”的发展理念，秉承“诚实、认真、谦让”的中财精神和“正、勤、苦、勇、严”五字诀为主要内容的企业文化，与生机勃勃的中财集团共同迈向新的里程！

中财型材欢迎您的加入！

二、招聘需求:

	类别
	岗位需求名称
	需求人数             
	性别
	专业要求
	岗位要求
	工作地点

	2013届本科生

	储备干部
	20人
	男
	高分子材料、应用化学等相关专业
	1． 具备良好的综合素质，特别是有较强的沟通与协调能力；
2． 能吃苦，有上进心，能在基层工作一年以上

3． 有责任心，抗压能力强，善于自我心态调节

4． 愿意从事生产管理
	浙江杭州

	
	研发
	5人
	不限
	高分子材料、应用化学等相关专业
	1. 责任心强，具有良好的团队协作精神；

2. 喜欢技术专业工作；

3. 为人诚实、做事认真，英语较好；
	浙江杭州

	
	技术服务
	5人
	男
	高分子材料、应用化学等相关专业
	1. 具有较强的沟通与协调能力；

2. 执行力强，具有良好的团队协作精神；

3. 抗压能力出色；

4. 热爱技术服务工作；
	浙江杭州

	
	会计
	3人
	不限
	会计、财务管理等相关专业
	1. 具备扎实会计学理论知识，有会计从业资格证书； 

2. 了解国家财经政策和会计、税务法规；
3. 工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。
4. 愿意从基层做起；
	浙江杭州

	
	人力资源
	2人
	不限
	人力资源管理

工商管理相关专业
	1、 具备扎实人力资源管理理论知识；

2、 了解国家各项劳动人事法规政策；
3、 工作认真、务实、责任心强、具备团队精神；

4、 愿意从基层做起，能熟练使用办公软件；
	浙江杭州

	
	ERP软件开发
	2人
	不限
	计算机专业、软件开发专业
	1． 认真诚实，特别是有较强的沟通能力；

2． 熟悉Microsoft SQL 2000, 2005数据库开发。
3． 责任心强，具有良好的团队协作精神；

4． 对从事企业管理软件开发感兴趣；
	浙江杭州

	2013届专科生

	生产储备干部
	18
	男
	机械、模具、数控等理工类专业或高分子材料相关专业
	1． 吃苦耐劳，能适应车间环境和倒班工作；

2． 有较强的学习能力，为人诚实、踏实；

3． 具有团队协作精神，工作服从班组安排；

4． 具有一定稳定性，能长时间作为车间培养对象；
	浙江杭州

	
	质检储备干部
	7
	男
	质量管理、高分子材料等相关专业
	1． 吃苦耐劳，能适应车间环境和倒班工作；

2． 有较强的学习能力，为人诚实、踏实；

3． 具有良好团队协作精神，工作服从班组安排；

4． 具有一定稳定性，能长时间作为车间培养对象；
	浙江杭州

	
	工艺员
	2人
	男
	高分子材料、化工设备相关专业
	1. 吃苦耐劳，为人踏实；

2. 爱学习，工作态度态度积极向上； 

3. 工艺技术工作具有很高的的兴趣爱好
	浙江杭州

	
	客户服务
	3人
	女
	市场服务、物流专业
	1. 具备良好的综合素质，特别是有较强的沟通与协调能力；

2. 责任心强，做事认真，能吃苦；

3. 能熟练使用办公软件；

4. 优秀的服务意识，工作耐心细致；
	浙江杭州

	
	仓库管理
	6人
	不限
	物流专业
	1. 具备良好的综合素质，特别是有较强的沟通与协调能力；

2. 责任心强，做事认真，能吃苦；

3. 能适应加班工作；

4. 能熟练使用办公软件；
	浙江杭州


三、薪资福利待遇

1、一经录取、双方签订就业协议，报道后公司统一安排体检；体检合格者，签订正式劳动合同。
2、试用期三个月，本科学历毕业生试用期间薪酬为2500，转正后为2800，
大专学历毕业生在试用期间薪酬为2100，转正后为2400，每月10日准时发放当月薪资。
3、逢节假日发放各种福利（每年发放福利总价值约1500元），年终发放年终奖。另：公司成立日、反省日各发1000元红包，共计2000元。
4、提供法定社会保险：养老、医疗、工伤、生育、失业和住房公积金。
5、公司每半年组织一次员工业绩考评，对考评优秀的员工进行岗位晋升并提升工资待遇。
6、公司为毕业生提供住宿，住宿环境舒适，并配置宽带、衣橱、书桌、热水器及部分生活用品等。
7、 公司设有食堂，同时公司为每一位本科生提供工作餐补贴，每月150元。
8、 公司配有篮球场、桌球室、乒乓球室、阅览室等业余活动场所。
四、员工职业发展
公司为应届毕业生制订了为期三年的职业成长规划：分生产管理、技术管理、行政管理三条通道.

根据个人专业背景、发展意愿、发展潜力及公司需要,确定不同的新进员工成长通道：





 


五、应聘流程


1、 投递简历：_______前将电子版的简历发到公司指定的邮箱，简历中注明应
聘岗位；
2、 校园宣讲：您可以参与我们在各大高校开展的校园宣讲会，详细了解浙江中
财型材有限责任公司2013届应届毕业生招聘职位的具体情况，宣讲会的具体时间地点请参看校园行程，同时根据地点通知网络应聘者就近参加现场招聘；

3、 简历筛选：我们将会组织专业的HR对您的应聘简历进行认真的筛选和评审；

4、 笔试：通过简历筛选环节之后，您将会接到我们的通知，邀请您参与综合知识及专业知识的笔试；

5、 面试：通过笔试环节之后，您将会收到我们的短信通知，我们将为您安排1-2轮的面试，期间将会针对部分岗位进行职业倾向性测试及无领导小组讨论；

6、 签定就业协议：面试通过者，公司与其签订就业协议；

7、 报到：公司将根据学校毕业时间统一通知录用人员来司报到时间。

六、简历投递方式：
1、网络投递方式：_______________________________________
2、邮箱地址：___________________________________________

七、应聘所需材料
1、简历（明确手机号码、电子邮箱、一场照片和接收信件的地址）；

2、2013届应届毕业生就业推荐表；

3、在校成绩单（教务处盖章）；

4、英语等级证书复印件；

5、身份证复印件（正反面）；

6、其他证书复印件。
八、联系方式  
联系方式：电话：0571-86911188-1226

联系人：冯先生         宋先生

传真：0571—86910996   邮箱：zcsj-rs@zhongcai.com
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